Ministerul Educatiei

Colegiul National de Arta “George Apostu” Bacau
Str. Rdzboieni, nr. 24, cod 600032, tel/fax 0234-512753

e-mail: liceuldeartabacau@yahoo.com
Nr. 2296/20.04.2023

ANUNT

pentru organizarea concursului pentru ocuparea functiei
contractuale de executie vacante, pe perioada nedeterminata,
de Secretar Institutie /Unitate de invdtdmdnt, 1 norma intreaga

Colegiul National de Artd "George Apostu” Bacdu cu sediul in strada Razboieni
nr. 24, Bacdu, institutie publicd, cu personalitate juridicd, Tn baza prevederilor
Hotararii nr. 1336/28 octombrie 2022 privind aprobarea Regulamentului - cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice organizeaza concurs pentru ocuparea postului
vacant de secretar institutie/unitate de invatamant pe perioada nedeterminatad, cu
norma intreaga.

). CONDIT!I GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS

Poate participa la concurs orice persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatd
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar
face o persoand candidatd la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a



luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire |la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National

de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute
la art. 35 alin. (1} lit. h).

1. CONDITII SPECIFICE POSTULUI
- conditii de studii: studii superioare;
- vechime in munca: minim 5 ani.

. TEMATICA

. Organizarea sistemului de invatamant preuniversitar;

. Incadrarea personalului in invatdmantul preuniversitar;

. Particularitati ale salarizarii in invatamantul preuniversitar;

. Actele de studii - tipuri, conditii de eliberare, modul de completare;

. Duplicate aie actelor de studii;

. Documente scolare;

. Acordarea burselor scolare, Euro 200 si a altor ajutoare sociale pentru elevi;
. Arhivarea si circuitul documentelor;

. Intocmirea si gestionarea bazelor de date EDUSAL, REVISAL, SHIR.
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IV. BIBLIOGRAFIE

1. Legea 1/ 2011 - Legea educatiei nationale cu completdrile si modificarile ulterioare;
2. Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor din Tnvatdmantul
preuniversitar;

3, HG 250/1992 actualizata — privind concediile de odihnd si alte concedii ale
salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din
unitatile bugetare;

4. Hotarare nr. 1.336 din 28 octombrie 2022pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice;

5. Ordin nr. 4050 din 29 iunie 2021 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
efectuarea concediului de odihnad al personalului didactic de predare, de conducere,
de tndrumare si control si al personalului de cercetare din invatamantul de stat;

6. Legea 263/2010 actualizatd — privind sistemul unitar de pensii publice;

7. Ordinul 4995/19.08.2015 privind aprobarea criteriilor de stabilire a indemnizatiilor
de conducere specifice, a criteriilor de stabilire a structurilor functionale si a criteriilor
de normare pentru personalul din sistemul national de Tnvdtdmant preuniversitar de
stat;



8. HG 1294/2004 — acordarea ajutorului financiar "Euro200”;

9. Ordin nr. 5.379 din 7 septembrie 2022 pentru aprobarea Criteriilor generale de
acordare a burselor elevilor din invatdmantul preuniversitar;

10. Ordin nr. 3.563 din 29 martie 2021 pentru modificarea si completarea
Regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate
de unitatile de nvdtamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei
nationale si cercetarii stiintifice nr. 3.844/2016;

11. HG 500/2011 privind Registrul general de evidentd al salariatilor;

12. Legea 53/2003 Codul Muncii cu modificdrile si completdrile ulterioare;

13. Legea 16/1996 Legea Arhivelor Nationale:

14. QUG nr. 10/2008 privind salarizarea personalului nedidactic din invatamant;

15. Legea cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

V. DOCUMENTE DE INSCRIERE

1. formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG
1336/2022;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate Tn termen de valabilitate;

3. copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

4. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale documentelor care atest3d
indeplinirea conditiilor specifice;

5. copia carnetului de muncd/ fila din registrul de evidentd a angajatilor sau, dup3 caz,
o adeverinta care sa ateste vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea
studiilor;

6. adeverintd medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzdtoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior deruladrii concursului de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate. Adeverinta va
contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

7. certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar Tn
original sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-l facd incompatibil cu functia pentru care candideazd; candidatul care
a depus declaratie pe propria raspundere si va fi declarat admis la selectia
dosarelor, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu cazierul judiciar,
cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului;

8. certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ¢d nu s-au
comis infractiuni prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor perscane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile



ulterioare, pentru candidatii Tnscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd
sau privata a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in
varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori
care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
9. curriculum vitae, model comun european;

10. dosar.

VI. CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI;

Concursul se va desfasura la sediul Colegiului National de Artd ”George Apostu” Bacau
cu sediul in strada Razboieni nr. 24, dupa urmatorul calendar:

Publicarea anuntului: 24.04.2023

- 16.05.2023, ora 16:00 - data limita de depunere la secretariatul Colegiului National
de Arta "George Apostu” a dosarelor de participare la concurs;

- 17.05.2023, ora 10:00 - selectia dosarelor de concurs;

-17.05.2023, ora 16:00 - termen de afisare rezultate la selectia dosarelor de concurs;
-18.05.2023, orele 10:00 - 14:00 - depunere contestatii cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor de concurs;

- 19.05.2023, ora 14:00 - afisarea rezultatelor privind contestatiile la selectia
dosarelor de concurs;

- 22.05.2023, ora 10:00 - desfasurare proba scrisa;

- 22.05.2023, ora 16:00 - termen de afisare rezultate proba scrisa;

- 23.05.2023, orele 10:00 - 14:00 - termen de depunere contestatii cu privire la
rezultatul probei scrise;

- 24.05.2023, ora 14:00 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatiile la
rezultatele probei scrise;

- 25.05.2023, ora 10:00 - sustinerea probei interviu;

- 25.05.2023, ora 16:00 - termen de afisare a rezultatelor privind proba interviu;

- 26.05.2023, ora 15:00 - orele 10:00 - 14:00 - termen de depunere contestatii cu
privire la rezultatul interviului;

- 29.05.2023, ora 14:00 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatia la
rezultatele interviului si a rezultatelor finale ale concursului.

DIRECTOR,
Prof. Birzu Daniela-Silvia




